
ASSENZE DEL PERSONALE ANNO 2010

nelle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa

(malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.)

SETTORI gennaio 2010 febbraio 2010 marzo 2010 aprile 2010 maggio 2010 giugno 2010 luglio 2010 agosto 2010

SETTORE AMMINISTRATIVO

n. dipendenti 6

% presenza 88,9

% assenza 11,1

SETTORE  FINANZIARIO

n. dipendenti 2

% presenza 83,3

% assenza 16,7

SETTORE  TECNICO LL.PP. E URBANISTICO

n. dipendenti 9

% presenza 94,4

% assenza 5,6

SETTORE POLIZIA LOCALE

n. dipendenti 3

% presenza 73,6

% assenza 26,4


